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গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার 
অথ ȟ মˈণালয় 

Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ 
তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা 

 
১.১  Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর পটӏিম : অথ ȟ মˈণালয় সরকােরর ̶র͉ӆণ ȟ মˈণালয̶়েলার মেΒ অΓতম। অথ ȟ 

মˈণালেয়র চারɪ িবভােগর মেΒ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ একɪ ̶Ͱ͉ӆণ ȟ িবভাগ। ǯদেশর অথ ȟৈনিতক উˑয়ন ও 
আিথ ȟক খােতর অপিরসীম ̶Ͱে͉র কথা িবেবচনা কের এ খােত অিধকতর ·ʑতা, জবাবিদিহতা ও পিরবীɻণ কায ȟɈম 
িনিবড়তর করার লেɻɇ জাӂয়াির ২০১০-এ অথ ȟ মˈণালেয়র অধীেন ‘Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ’ ɛিতি̎ত হয়। Εাংক, 
নন-Εাংক আিথ ȟক ɛিত̎ান, বীমা, Ӆিঁজবাজার ও Ѐɘঋণ সংɈাˉ সকল সরকাির কায ȟািদ িনব ȟােহর লেɻɇ ɛিত̎ার পর ǯথেকই 
আিথ ȟক খােতর উˑয়ন এবং ӛʉলা রɻায় এ িবভাগ ̶Ͱ͉ӆণ ȟ ӏিমকা পালন করেছ। 

 এ িবভােগর তʮাবধােন ০৪ ɪ িনয়ˈণকারী কҸȟপɻ, ০৬ ɪ রা̋ মািলকানাধীন বািণিজɇক Εাংক, ০৬ ɪ িবেশষািয়ত Εাংক, 
০২ ɪ বীমা কেপ ȟােরশন এবং ১৩ ɪ অΓাΓ আিথ ȟক ɛিত̎ান সব ȟেমাট ৩১ ɪ দ˖র/সং̝া পিরচািলত হয়। চারɪ িনয়ˈণকারী 
কҸȟপɻ, যথা - (১) বাংলােদশ Εাংক, (২) বীমা উˑয়ন ও িনয়ˈণ কҸȟপɻ, (৩) িসিকউিরɪ এʨ এɼেচʛ কিমশন ও (৪) 
মাইেকােɈিডট ǯর̶েলটির অথিরɪ এর  মাΒেম Εাংক, বীমা, Ӆিঁজবাজার ও Ѐɘঋণ খােতর সকল ǯবসরকারী ɛিত̎ানসӒহও 
এ িবভােগর আওতাধীন। এ জΓ ɛেয়াজনীয় নীিত, আইন, িবিধ ও ɛিবিধ ɛণয়ন এবং এ̶েলার যথাযথ ɛেয়ােগর মাΒেম এ 
সকল খােতর ӟ̎ু Εব̝াপনা, ӛʉলা ও ɛӍিʺ িনি̃ত করা এ িবভােগর ɛধান কাজ।   

 
১. ২ তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা ɛণয়েনর ǯযৗিɳকতা/উেʸΚ : 

 গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার জনগেণর জানার অিধকার ɛিত̎ার মাΒেম সরকাির ও ǯবসরকাির সংগঠেনর ·ʑতা ও 
জবাবিদিহতা Ӎিʺ, Ҽন̭িত ɥাস ও ӟশাসন ɛিত̎া; জনগেণর িচˉা, িবেবক ও বাক·াধীনতার সাংিবধািনক অিধকার ɛিত̎া 
সেব ȟাপির জনগেণর ɻমতায়েনর লেɻɇ তΐ-অিধকার িনি̃ত করেত গত ২৯ মাচ ȟ ২০০৯ তািরেখ ‘তΐ অিধকার আইন, 
২০০৯’ পাস কেরেছ। আইেনর কায ȟকর বা̜বায়েনর জΓ ইিতমেΒ ‘তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালা, ২০০৯’ 
এবং তΐ অিধকার সংɈাˉ িতনɪ ɛিবধানমালাও ɛণীত হেয়েছ। 

 তΐ অিধকার গণতািˈক Εব̝ােক আেরা ӟসংহত করার অΓতম শতȟ। Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর তΐ 
জনগেণর কােছ উ˒ুɳ হেল Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর কায ȟɈম স˫েকȟ জনগেণর সেˍহ ও অিব͵াস ҽর হেব। এেত 
ɛিত̎ােনর ·ʑতা এবং জনগেণর কােছ সকল কােজর জবাবিদিহতা ɛিতি̎ত হেব। 

 জনগেণর জΓ অবাধ তΐɛবাহ িনি̃ত করার ǯয নীিত সরকার Ɋহণ কেরেছ, তার সেʊ সংগিতӆণ ȟভােব সরকােরর 
̶Ͱ͉ӆ ȟণ ȟ িবভাগ িহেসেব Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ অবাধ তΐɛবােহর চচ ȟা িনি̃ত করেত বʺপিরকর। 
এ িবভাগ এবং এর অধীন̝ অΓাΓ ইউিনেট অবাধ তΐɛবােহর চচ ȟার ǯɻেɖ ǯযন ǯকােনা ি͏ধা͏েˋর ӡি̌ না হয়, ǯসজΓ একɪ 
‘তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা’ ɛণয়ন আবΚক বেল মেন করেছ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ। ӟতরাং তΐ অিধকার 
আইন, ২০০৯, তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালা ২০০৯ ও এতদসংি̈̌ ɛিবধানমালাসӒেহর আেলােক ও সাӔজɇতা 
সােপেɻ এই ‘তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা’ ɛণয়ন করা হেলা। 

 
১.৩ িনেদ ȟিশকার িশেরানাম 

এই িনেদ ȟিশকা ‘Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা, ২০১৫’ নােম অিভিহত হেব। 
 

২.   িনেদ ȟিশকার িভিʯ 
২.১. ɛণয়নকারী কҸȟপɻ : Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ, অথ ȟ মˈণালয়, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার। 
২.২. অӂেমাদনকারী কҸȟপɻ : সিচব, Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ, অথ ȟ মˈণালয়, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার। 
২.৩. অӂেমাদেনর তািরখ : ২৯ অেɰাবর ২০১৫। 
২.৪. বা̜বায়েনর তািরখ : অӂেমাদেনর তািরখ ǯথেক। 
২.৫. িনেদ ȟিশকার ɛেযাজɇতা : 

  (ক) এই িনেদ ȟিশকাɪ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর সােথ সংӔɳ ও এর অধীন̝ সকল ইউিনেটর জΓ 
ɛেযাজɇ হেব। 

(খ) এই িবভােগর সােথ সংӔɳ ও এর অধীন̝ অΓাΓ ɛিত̎ান তার ɛধান কায ȟালয় ও অিধন̜ ইউিনটসӒেহর জΓ 
ɛেযাজɇ কের একɪ Ӈথক তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকা ɛণয়ন করেব। 

(গ) এͱপ Ӈথক িনেদ ȟিশকা ɛণয়েনর ӆব ȟ পয ȟ̄  সংি̈̌ ɛিত̎ান ও এর অিধন̜ ইউিনটসӒহ এই িনেদ ȟিশকা অӂরসণ 
করেব।  

৩. সংʗা 
৩.১ ‘তΐ’ অথ ȟ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ ও এর অধীন̝ দ˖র/সং̝া সӒেহর গঠন, কাঠােমা ও দা˖িরক কম ȟকা˅ 
সংɈাˉ ǯয ǯকান ̤ারক, বই, নকশা, মানিচɖ, ҙিɳ, তΐ-উপাʯ, লগ বই, আেদশ, িবʗি˖, দিলল, নӑনা, পɖ, ɛিতেবদন, 



িহসাব িববরণী, ɛক˾ ɛসʲাব, আেলাকিচɖ, অিডও, িভিডও, অিʈত িচɖ, িফ́, ইেলɯȡিনক ɛিɈয়ায় ɛͼতҍত ǯয ǯকান 
ইনҀেম˂, যািˈকভােব পাঠেযাΌ দিললািদ এবং ǯভৗিতক গঠন ও ǰবিশ̌ɇ-িনিব ȟেশেষ অΓ ǯয ǯকান তΐবহ বɀʯ বা এেদর 
ɛিতিলিপও এর অˉӏ ȟɳ হেব। 

তেব শতȟ থােক ǯয, দা˖িরক ǯনাটিশট বা ǯনাটিশেটর ɛিতিলিপ এর অˉӏ ȟɳ হেব না। 
৩.২ ‘দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা’ অথ ȟ তΐ অিধকার আইন, ২০০৯ এর ধারা ১০ এর অধীন িনӔɳ কম ȟকতȟা; 
৩.৩ ‘িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা’ অথ ȟ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার অӂপি̝িতেত সংি̈̌ দািয়͉ পালেনর জΓ িনӔɳ কম ȟকতȟা; 
৩.৪ ‘তΐ ɛদান ইউিনট’  অথ ȟ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ ও এর অধীন̝ দ˖র/সং̝ার ɛধান কায ȟালয় িবভাগীয় 

কায ȟালয়, আʙিলক কায ȟালয়, ǯজলা কায ȟালয়, উপেজলা কায ȟালয় ও শাখাসӒহ। 
৩.৫ ‘আিপল কҸȟপɻ’ অথ ȟ –  
(অ) Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর ǯɻেɖ সিচব, Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ, অথ ȟ মˈণালয়; 
(আ) অΓ ǯকান তΐ ɛদান ইউিনেটর ǯɻেɖ উɳ ইউিনেটর অΕবিহত ঊ͓ȟতন কায ȟালেয়র ɛশাসিনক ɛধান; অথবা 
 (ই) ǯকােনা তΐ ɛদান ইউিনেটর ঊ ȟ͓তন কায ȟালয় না থাকেল, উɳ তΐ ɛদান ইউিনেটর ɛশাসিনক ɛধান।  
৩.৬ ‘Ҹতীয় পɻ’  অথ ȟ তΐ ɛাি˖র জΓ অӂেরাধকারী বা তΐ ɛদানকারী কҸȟপɻ Εতীত অӂেরাধҍত তেΐর সেʊ জিড়ত 

অΓ ǯকান পɻ। 
৩.৭ ‘তΐ কিমশন’  অথ ȟ তঅআ, ২০০৯-এর ধারা ১১-এর অধীন ɛিতি̎ত তΐ কিমশন। 
৩.৮ ‘তঅআ, ২০০৯’  বলেত ‘‘তΐ অিধকার আইন, ২০০৯’’ Ӌঝােব। 
৩.৯ ‘তঅিব, ২০০৯’ বলেত ‘‘তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালা, ২০০৯’’ Ӌঝােব। 
৩.১০ ‘কম ȟকতȟা’ অেথ ȟ কম ȟচারীও অˉӏ ȟɳ হেব। 
৩.১১ ‘তΐ অিধকার’ অথ ȟ ǯকােনা কҸȟপেɻর িনকট হইেত তΐ ɛাি˖র অিধকার। 
৩.১২ ‘আেবদন ফরম’ অথ ȟ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ ȟািরত আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘ক’ Ӌঝােব। 
৩.১৩ ‘আপীল ফরম’ অথ ȟ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ ȟািরত আিপল আেবদেনর ফরেমট- ফরম ‘গ’ Ӌঝােব। 
৩.১২ ‘পিরিশ̌’ অথ ȟ এই িনেদ ȟিশকার সেʊ সংӔɳ পিরিশ̌। 

 
৪.     তেΐর ধরণ এবং ধরণ অӂসাের তΐ ɛকাশ ও ɛদান পʺিত : 

Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒেহর সӑদয় তΐ িনে˨াɳ ৩ɪ ǯɢণীেত ভাগ করা হেব এবং 
িনধ ȟািরত িবধান অӂসাের ɛদান, ɛচার বা ɛকাশ করা হেব : 
ক. ·ɛেণািদতভােব ɛকাশেযাΌ তΐ : 

১) এই ধরেণর তΐ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং আওতাধীন ইউিনটসӒহ ·ɛেণািদত হেয় ǯনাɪশেবাড ȟ, ওেয়বসাইট, 
ɝিশওর, ӑিɘত বই বা ɛিতেবদন, িবলেবাড ȟ, সাইন ǯবাড ȟ, ি̙কার, ǯপা̙ার, Ӌকেলট, িলফেলট, িনউজ ǯলটার, ɛিɖকায় 
িবʗি˖র Ζাধেম ɛচারণাসহ অΓাΓ ɊহণেযাΌ মাΒেম ɛকাশ ও ɛচার করেব। 

২) এই ধরেণর তΐ ǯচেয় ǯকান নাগিরক আেবদন করেল তখন তা চািহদার িভিʯেত ɛদানেযাΌ তΐ িহেসেব িবেবিচত হেব এবং 
দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনধ ȟািরত পˊায় আেবদনকারীেক তা ɛদান করেবন। 

৩) Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর সােথ সংӔɳ ও এর অধীন̝ কায ȟালয়/দ˖র/সং̝াসӒহ ɛিত বছর একɪ বািষ ȟক 
ɛিতেবদন ɛকাশ করেব। বািষ ȟক ɛিতেবদেন তঅআ, ২০০৯ এর ধারা ৬(৩)এ উি̂িখত তΐসӒহ সংেযাজন করেব। 

৪) Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ ·ɛেণািদতভােব ɛকাশেযাΌ তেΐর একɪ তািলকা ɛͼত 
করেব এবং এই িনেদ ȟিশকার পিরিশে̌ ও সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ওেয়বসাইেট ɛকাশ করেব। 

৫) ɛিত িতন মাস অˉর এই তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
খ. চািহদার িভিʯেত ɛদানেযাΌ তΐ : 

১) এই ধরেণর তΐ ǯকােনা নাগিরেকর আেবদেনর ǯɛিɻেত এই িনেদ ȟিশকার ১০ ও ১১ অӂেʑেদ বিণ ȟত পʺিত অӂসরণ কের ɛদান 
করা হেব। 

২) Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ চািহদার িভিʯেত ɛদানেযাΌ তেΐর একɪ তািলকা ɛͼত 
করেব এবং এবং এই িনেদ ȟিশকার পিরিশে̌ ও Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগরওেয়বসাইেট ɛকাশ ও ɛচার করেব। 

৩) ɛিত িতন মাস অˉর এই তািলকা হালনাগাদ করা হেব। 
গ. ɛদান ও ɛকাশ বাΒতাӒলক নয়, এমন তΐ : 

১) এই িনেদ ȟিশকার অΓাΓ অӂেʑেদ যা িকҜই থা̲ক না ǯকন Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ 
িনে˨াɳ তΐসӒহ ɛদান বা ɛকাশ বা ɛচার করেত বাΒ থাকেব না : 

 (ক) ǯকান তΐ ɛকােশর ফেল ǯকান Ҹতীয় পেɻর ӋিʺӍিʯক স˫েদর অিধকার ɻিতɊ̜ হেত পাের এͱপ বািণিজɇক বা 
Εবসািয়ক অˉিন ȟিহত ǯগাপনীয়তা িবষয়ক, কিপরাইট বা ӋিʺӍিʯক স˫দ (Intellectual Property Right) স˫িকȟত 
তΐ; 

(খ) ǯকান তΐ ɛকােশর ফেল ǯকান িবেশষ Εিɳ বা সং̝ােক লাভবান বা ɻিতɊ̜ করেত পাের এͱপ িনে˨াɳ তΐ, যথা :- 
(অ) আয়কর, ʹ ,˴ ভɇাট ও আবগারী আইন, বােজট বা করহার পিরবতȟন সংɈা̄  ǯকান আগাম তΐ; 
(আ) ӑɘার িবিনময় ও ӟেদর হার পিরবতȟনজিনত ǯকান আগাম তΐ; 



(ই) Εাংকসহ আিথ ȟক ɛিত̎ানসӒেহর পিরচালনা ও তদারিক সংɈাˉ ǯকান আগাম তΐ; 
 (গ) ǯকান তΐ ɛকােশর ফেল ǯকান Εিɳর Εিɳগত জীবেনর ǯগাপনীয়তা Ѐʪ হেত পাের এͱপ তΐ; 
 (ঘ) তদˉাধীন ǯকান িবষয় যার ɛকাশ তদˉ কােজ িবʄ ঘটােত পাের এͱপ তΐ; 
 (ঙ) আইন অӂসাের ǯকবল একɪ িনিদ ȟ̌  সমেয়র জΓ ɛকােশর বাΒবাধকতা রেয়েছ এͱপ তΐ; 
(চ) ǯকৗশলগত ও বািণিজɇক কারেণ ǯগাপন রাখা বাʚনীয় এͱপ কািরগরী বা ǰবʗািনক গেবষণালˡ ǯকান তΐ; 
(ছ) ǯকান Ɉয় কায ȟɈম সћণ ȟ হওয়ার ӆেব ȟ বা এ িবষেয় িসʺাˉ Ɋহেণর ӆেব ȟ সংি̈̌ Ɉয় বা এর কায ȟɈম সংɈাˉ ǯকান তΐ; 
 (জ) ǯকান Εিɳর আইন ͏ারা সংরিɻত ǯগাপনীয় তΐ; 
(ঝ) পরীɻার ɛ̆পɖ বা পরীɻায় ɛদʯ নͯর স˫িকȟত আগাম তΐ; 
(ঞ) মিˈপিরষদ বা, ǯɻɖমত, উপেদ̌া পিরষেদর ǰবঠেক উপ̝াপনীয় সার-সংেɻপসহ আӂষিʊক দিললািদ এবং উɳͱপ ǰবঠেকর 

আেলাচনা ও িসʺাˉ সংɈাˉ ǯকান তΐ। 
তেব শতȟ থােক ǯয, মিˈপিরষদ বা, ǯɻɖমত, উপেদ̌া পিরষদ কҸȟক ǯকান িসʺাˉ Ғহীত হওয়ার পর অӂͱপ িসʺােˉর কারণ এবং 

ǯয সকল িবষেয়র উপর িভিʯ কের িসʺাˉɪ Ғহীত হেয়েছ তা ɛকাশ করা যােব : 
আেরা শতȟ থােক ǯয, এই ধারার অধীন তΐ ɛদান ̝িগত রাখার ǯɻেɖ সংি̈̌ কҸȟপɻেক তΐ কিমশেনর ӆব ȟাӂেমাদন Ɋহণ 
করেত হেব। 

৫. তΐ সংɊহ, সংরɻণ ও Εব̝াপনা : 
ক) তΐ সংরɻণ :Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ তΐ সংরɻǯণর জΓ িন˨ͱপ পʺিত অӂসরণ 

করেব : 
 (১) নাগিরেকর তΐ অিধকার িনি̃ত করার লেɻɇ যাবতীয় তেΐর কɇাটালগ এবং ইনেডɼ ɛͼত কের যথাযথভােব সংরɻণ 

করেব। 
 (২) ɛেতɇক কҸȟপɻ ǯযসকল তΐ কি˫উটাের সংরɻেণর উপӔɳ বেল মেন করেব ǯসসকল তΐ Ӕিɳসংগত সময়সীমার মেΒ 

কি˫উটাের সংরɻণ করেব এবং তΐ লােভর ӟিবধােথ ȟ সমɊ ǯদেশ ǯনটওয়ােকȟর মাΒেম তার সংেযাগ ̝াপন করেব। 
 (৩) তΐ সংরɻণ ও Εব̝াপনার জΓ তΐ অিধকার (তΐ সংরɻণ ও Εব̝াপনা) ɛিবধানমালা, ২০১০ অӂসরণ করেব।  
খ) তΐ সংɊহ ও Εব̝াপনা :Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ তΐ সংɊহ ও Εব̝াপনার জΓ 

তΐ অিধকার (তΐ সংরɻণ ও Εব̝াপনা) ɛিবধানমালা, ২০১০ অӂসরণ করেব।  
গ) তেΐর ভাষা : (১) তেΐর Ӓল ভাষা হেব বাংলা। তΐ যিদ অΓ ǯকান ভাষায় উৎপˑ হেয় থােক তাহেল ǯসɪ ǯসই ভাষায় 

সংরিɻত হেব। দা˖িরক ɛেয়ােজন তΐ অӂবাদ করা হেত পাের। 
(২) তΐ ǯয ভাষায় সংরিɻত থাকেব ǯসই ভাষােতই আেবদনকারীেক সরবরাহ করা হেব। আেবদনকারীর চািহদার ǯɛিɻǯত 
ǯকান তΐ অӂবাদ করার দািয়͉ কҸȟপɻ বহন করেব না। 

ঘ) তেΐর হালনাগাদকরণ : Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒহ ɛিতমােস তΐ হালনাগাদ করেব। 
 

৬. দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ 
1) তঅআ ২০০৯-এর ধারা ১০(১) অӂসাের Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ইউিনটসӒেহ একজন কের 

দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করেত হেব। 
2) পরবত̭েত Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর অধীেন নҶন ǯকান ইউিনট ɛিতি̎ত হেল তঅআ ২০০৯-এর ধারা ১০(৩) 

অӂসাের উɳͱপ ইউিনট ɛিতি̎ত হওয়ার ৬০ িদেনর মেΒ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করেত হেব। 
3) সিচব, Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এ িবভােগর দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগক করেবন এবং এ িবভােগর আওতাধীন 

ɛিতɪ ইউিনেটর ɛশাসিনক ɛধান, সংি̈̌ ইউিনেটর দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ ǯদেবন এবং িনেয়াগҍত ɛেতɇক দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟার নাম, পদবী, ɬকানা এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানা িনেয়াগ ɛদােনর পরবত̭ ১৫ (পেনর) িদেনর 
মেΒ িনধ ȟািরত ফরেমেট (তΐ কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত ফরেমট) িলিখতভােব তΐ কিমশেন ǯɛরণ করেবন এবং Εাংক ও 
আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ ও উɳ ইউিনেটর আিপল কҸȟপেɻর কােছ অӂিলিপ ǯɛরণ করেবন। 

4) তঅআ, ২০০৯-এর অধীন দািয়͉ পালেনর ɛেয়াজেন ǯকান দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা অΓ ǯয ǯকান কম ȟকতȟারসহায়তা চাইেত 
পারেবন এবং ǯকান কম ȟকতȟার কাছ ǯথেক এͱপ সহায়তা চাওয়া হেল িতিন উɳ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟােক ɛেয়াজনীয় সহায়তা 
ɛদান করেত বাΒ থাকেবন। 

5) ǯকান দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা দািয়͉ পালেনর ɛেয়াজেন অΓ ǯকান কম ȟকতȟার সহায়তা চাইেল এবং এͱপ সহায়তা ɛদােন Εথ ȟতার 
জΓ তঅআ, ২০০৯ এর ǯকান িবধান লংিঘত হেল এই আইেনর অধীন দায়-দািয়͉ িনধ ȟারেণর ǯɻেɖ উɳ অΓ কম ȟকতȟাও 
দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা বেল গΏ হেবন। 

6) ɛিতɪ ইউিনট তার দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার নাম, পদবী, ɬকানা এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানা তার 
কায ȟালেয়র ɛকাΚ ̝ােন সহেজ Ҿি̌েগাচর হয় এমনভােব ɛদশ ȟেনর Εব̝া করেব এবং ওেয়বসাইেট ɛকাশ করেব। 

7) তΐ অবӑɳকরণ িনেদ ȟিশকার পিরিশে̌ এই িনেদ ȟিশকা ɛেযাজɇ এমন সকল ইউিনেটর দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার নাম, পদবী, 
ɬকানা এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানাসহ তািলকা ɛকাশ করা হেব। ǯকান দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা পিরবতȟন 
হেল নҶন দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়ােগর ৫ (পϲচ) কায ȟিদবেসর মেΒ তািলকা হালনাগাদ করা হেব এবং তািলকা কҸȟপেɻর 
ওেয়বসাইেটও ɛকাশ করা হেব। 



 
৭. দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার দািয়͉ ও কম ȟপিরিধ  

ক) তেΐর জΓ কােরা আেবদেনর ǯɛিɻেত দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা : 
অ) আেবদন Ɋহণ ও তঅিব, ২০০৯ িবিধ-৩ অӂসাের আেবদনপɖ Ɋহেণর ɛাি˖ ·ীকার করেবন; 
আ) অӂেরাধҍত তΐ তঅআ, ২০০৯ ধারা-৯ ও তঅিব, ২০০৯ িবিধ-৪ অӂসাের যথাযথভােব সরবরাহ করেবন; 

ই) তΐ ɛদােন অপারগতার ǯɻǯɖ তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৩) ও তঅিব, ২০০৯ িবিধ-৫ অӂসাের যথাযথভােব অপারগতা ɛকাশ 
করেবন। অপারগতার কারণ তঅআ, ২০০৯-এর সােথ সামʛΝӆণ ȟ হেত হেব; 
ঈ) ǯকান অӂেরাধҍত তΐ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার িনকট সরবরােহর জΓ মҟদ থাকেল িতিন তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৬)(৭) ও 
তঅিব, ২০০৯ িবিধ-৮ অӂসাের উɳ তেΐর Ӕিɳসংগত ӒΙ িনধ ȟারণ করেবন এবং উɳ ӒΙ অনিধক ৫ (পϲচ) কায ȟ িদবেসর 
মেΒ পিরেশাধ করার জΓ অӂেরাধকারীেক অবিহত করেবন; 
উ) ǯকান অӂেরাধҍত তেΐর সােথ Ҹতীয় পেɻর সংি̈̌তা থাকেল দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা তঅআ, ২০০৯, ধারা-৯(৮) অӂসাের 
Εব̝া Ɋহণ করেবন; 

খ) তঅআ, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ ȟািরত আেবদেনর ফরেমট/ফরম ‘ক’ সংরɻণ ও ǯকান নাগিরেকর চািহদার ǯɛিɻেত 
সরবরাহ; 

গ) আেবদন ফরম ӆরেণ সɻম নয়, এমন আেবদনকারীেক আেবদন ফরম ӆরেণ সহায়তা; 
ঘ) ǯকান নাগিরেকর চািহদার ǯɛিɻেত তােক আিপল কҸȟপɻ িনধ ȟারেণ সহায়তা; 
ঙ) সɬক কҸȟপɻ িনধ ȟারেণ ӎল কেরেছ, এমন আেবদনকারীেক সɬক কҸȟপɻ িনধ ȟারেণ সহায়তা; 
চ) ǯকান শারীিরক ɛিতবːী Εিɳর তΐ ɛাি˖ িনি̃ত করেত দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা তােক উপӔɳ পʺিতেত তΐ ǯপেত 

সহায়তা করেবন। এেɻেɖ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা উপӔɳ অΓ ǯকান Εিɳর সহায়তা Ɋহণ করেত পারেবন;  
ছ) তΐ সংরɻণ, Εব̝াপনা ও ·ɛেণািদত তΐ ɛকাশ তঅআ, ২০০৯-এর সােথ সামʛΝӆণ ȟভােব হেʑ িক না তা 

িনধ ȟারেণ কҸȟপɻেক সহায়তা ɛদান; 
জ) তঅআ, ২০০৯-এর সােথ সামʛΝӆণ ȟভােব বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛকােশ সহায়তা করা; 
ঝ) তেΐর জΓ ɛা˖ আেবদনপɖসহ এ-সংɈাˉ ɛেয়াজনীয় তΐ সংরɻণ, আেবদনকারীর ǯযাগােযােগর িব̜ািরত তΐ 

সংরɻণ, তΐ অবӑɳকরণ সংɈাˉ ɛিতেবদন সংকিলত করা, তΐ ӒΙ আদায়, িহসাব রɻণ ও সরকাির ǯকাষাগাের 
জমাকরণ এবং কҸȟপɻ বা তΐ কিমশেনর চািহদার ǯɛিɻেত এ সংɈাˉ তΐ সরবরাহ করা; ইতɇািদ। 

 
৮. িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ 
1) বদলী বা অΓ ǯকান কারেণ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার অӂপি̝িতেত দািয়͉পালেনর জΓ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং 

এর অধীন̝ ɛেতɇক ইউিনেট একজন কের িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করেত হেব। দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার 
অӂপি̝িতেত দািয়͉পালনকািলন আইন অӂসাের িতিন দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িহেসেব িবেবিচত হেবন। 

2) নҶন ɛিতি̎ত ইউিনটসӒেহ ɛিতি̎ত হওয়ার ৬০ িদেনর মেΒ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার পাশাপািশ িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা 
িনেয়াগ করেত হেব। 

3) ɛিতɪ ইউিনেটর ɛশাসিনক ɛধান িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ ǯদেবন এবং িনেয়াগҍত ɛেতɇেকর নাম, পদবী, ɬকানা 
এবং, ɛেযাজɇ ǯɻেɖ, ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানা িনেয়াগ ɛদােনর ১৫ (পেনর) িদেনর মেΒ িনধ ȟািরত ফরেমেট (তΐ 
কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত ফরেমট) িলিখতভােব তΐ কিমশেন ǯɛরণ করেবন এবং মˈণালয় ও উɳ ইউিনেটর আিপল 
কҸȟপেɻর কােছ অӂিলিপ ǯɛরণ করেব। 

4) বদলী বা অΓ ǯকান কারেণ এই পদ ӚΓ হেল, অিবলেͯ নҶন িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করেত হেব। 
 

৯. িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার দািয়͉ ও কম ȟপিরিধ 
ক) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার অӂপি̝তকািলন সমেয় ‘িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা’ ‘দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা’ িহেসেব দািয়͉ 

পালন করেবন; 
খ) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িহেসেব দািয়͉ পালনকালীন সমেয় নীিত ৭-এ বিণ ȟত ‘দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার দািয়͉ ও কম ȟপিরিধ’ 

তার জΓ ɛেযাজɇ হেব। 
নӑনা : 

১০. তেΐর জΓ আেবদন, তΐ ɛদােনর পʺিত ও সময়সীমা 
(১) ǯকান Εিɳ তঅআ, ২০০৯-এর অধীন তΐ ɛাি˖র জΓ সংি̈̌ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার কােছ িনধ ȟািরত ফরম ‘ক’ এর মাΒেম তΐ 

ǯচেয় িলিখতভােব বা ইেলɯিনক মাΒম বা ই-ǯমইেল অӂেরাধ করেত পারেবন। 
(২) িনধ ȟািরত ফরম সহজলভɇ না হেল অӂেরাধকারীর নাম, ɬকানা, ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর এবং ই-ǯমইল ɬকানা; অӂেরাধҍত 

তেΐর িনӎ ȟল এবং ̡̌ বণ ȟনা এবং ǯকাα পʺিতেত তΐ ǯপেত আɊহী তার বণ ȟনা উে̂খ কের সাদা কাগেজ বা ǯɻɖমত, 
ইেলɯিনক িমিডয়া বা ই-ǯমইেলও তΐ ɛাি˖র জΓ অӂেরাধ করা যােব। 

(৩) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা তেΐর জΓ ǯকান অӂেরাধ ɛাি˖র তািরখ হেত অনিধক ২০ (িবশ) কায ȟ িদবেসর মেΒ অӂেরাধҍত তΐ 
সরবরাহ করেবন। 



(৪) ӆেব ȟ উি̂িখত উপ-অӂেʑদ (৩) এ যাহা িকҜই থা̲ক না ǯকন, অӂেরাধҍত তেΐর সােথ একািধক তΐ ɛদান ইউিনট বা 
কҸȟপেɻর সংি̈̌তা থাকেল অনিধক ৩০ (িɖশ) কায ȟ িদবেসর মেΒ ǯসই অӂেরাধҍত তΐ সরবরাহ করেত হেব। 

(৫) অӂেরাধҍত তΐ ǯকান Εিɳর জীবন-ӓҶɇ, ǯɊফতার এবং কারাগার হেত ӑিɳ স˫িকȟত হেল দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা অӂেরাধ 
ɛাি˖র অনিধক ২৪ (চিববশ) ঘʤার মেΒ উɳ িবষেয় ɛাথিমক তΐ সরবরাহ করেবন। 

(৬) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা িলিখতভােব অথবা ǯɻɖমত, ইেলɯিনক মাΒম বা ই-ǯমইল এর মাΒেম আেবদন পɖ Ɋহেণর ɛাি˖ ·ীকার 
করেবন এবং ɛাি˖ ·ীকারপেɖ আেবদেনর ǯরফাের˓ নͯর, আেবদনপɖ Ɋহণকারীর নাম, পদময ȟাদা এবং আেবদন Ɋহেণর 
তািরখ উে̂খ কের ·াɻর করেবন। 

 
(৭) ইেলɯিনক বা ই-ǯমইল এর মাΒেম আেবদন Ɋহেণর ǯɻেɖ কҸȟপেɻর বরাবর আেবদন ǯɛরেণর তািরখই (ɛাি˖ সােপেɻ) 

আেবদন Ɋহেণর তািরখ িহেসেব গΏ হেব। 
(৮) আেবদন পাওয়ার পর দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা তΐ ɛদােনর তািরখ এবং সময় উে̂খӆব ȟক আেবদনকারীেক ǯস স˫েকȟ অবিহত 

করেবন এবং অӂেরাধҍত তেΐর সােথ একািধক তΐ ɛদান ইউিনট বা কҸȟপেɻর সংি̈̌তা থাকেল দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা ǯসই 
ইউিনট বা কҸȟপɻেক এ স˫েকȟ িলিখত ǯনাɪশ ɛদান করেবন। 

(৯) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা ǯকান কারেণ অӂেরাধҍত তΐ ɛদােন অপারগ অথবা আংিশক তΐ সরবরােহ অপারগ হেল অপারগতার 
কারণ উে̂খ কের আেবদন ɛাি˖র ১০ (দশ) কায ȟ িদবেসর মেΒ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল উি̂িখত ফরম-‘খ’ অӂযায়ী 
এতি͏ষেয় আেবদনকারীেক অবিহত করেবন। 

 (১০) উপ-অӂেʑদ (৩), (৪) বা (৫) এ উি̂িখত সময়সীমার মেΒ তΐ সরবরাহ করেত ǯকান দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা Εথ ȟ হেল সংি̈̌ 
তΐ ɛাি˖র অӂেরাধ ɛতɇা΋ান করা হেয়েছ বেল গΏ হেব। 

(১১) অӂেরাধҍত তΐ ɛদান করা দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার িনকট যথাযথ িবেবিচত হেল এবং ǯযেɻেɖ ǯসই তΐ Ҹতীয় পɻ কҸȟক 
সরবরাহ করা হেয়েছ িকংবা ǯসই তেΐ Ҹতীয় পেɻর ·াথ ȟ জিড়ত রেয়েছ এবং Ҹতীয় পɻ তা ǯগাপনীয় তΐ িহেসেব গΏ 
কেরেছ ǯস ǯɻেɖ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা এͱপ অӂেরাধ ɛাি˖র ৫ (পϲচ) কায ȟ িদবেসর মেΒ Ҹতীয় পɻেক তার িলিখত বা 
ǯমৗিখক মতামত ǯচেয় ǯনাɪশ ɛদান করেবন এবং Ҹতীয় পɻ এͱপ ǯনাɪেশর ǯɛিɻেত ǯকান মতামত ɛদান করেল তা 
িবেবচনায় িনেয় দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা অӂেরাধকারীেক তΐ ɛদােনর িবষেয় িসʺাˉ Ɋহণ করেবন। 

(১২) ǯকান ইিˌয় ɛিতবːী Εিɳেক ǯকান ǯরকড ȟ বা তার অংশিবেশষ জানােনার ɛেয়াজন হেল সংি̈̌ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা ǯসই 
ɛিতবːী Εিɳেক তΐ লােভ সহায়তা ɛদান করেবন এবং পিরদশ ȟেনর জΓ ǯয ধরেনর সহেযািগতা ɛেয়াজন তা ɛদান করাও 
এই সহায়তার অˉӏ ȟɳ বেল গΏ হেব। 

(১৩) আইেনর অধীন ɛদʯ তেΐর ɛিত Ӈ̎ায় ‘‘তΐ অিধকার আইন, ২০০৯ এর অধীেন এই তΐ সরবরাহ করা হেয়েছ’’ 
মেম ȟ ɛতɇয়ন করেত হেব এবং তােত ɛতɇয়নকারী কম ȟকতȟার নাম, পদবী, ·াɻর ও দা˖িরক সীল থাকেব। 

  
১১. তেΐর ӒΙ এবং ӒΙ পিরেশাধ : 
(১) ǯকান অӂেরাধҍত তΐ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার িনকট সরবরােহর জΓ মҟদ থাকেল িতিন তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল উি̂িখত 

ফরম-‘ঘ’ অӂসাের ǯসই তেΐর ӒΙ িনধ ȟারণ করেবন এবং অনিধক ৫ (পϲচ) কায ȟ িদবেসর মেΒ ǯসই অথ ȟ চালান ǯকাড নং- ১-
৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ জমা কের ǯɑজারী চালােনর কিপ তার কােছ জমা ǯদয়ার জΓ অӂেরাধকারীেক িলিখতভােব অবিহত 
করেবন; অথবা 

(২) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা অӂেরাধকারী কҸȟক পিরেশািধত তেΐর ӒΙ রিশেদর মাΒেম Ɋহণ করেবন এবং ɛা˖ অথ ȟ চালান ǯকাড নং- 
১-৩৩০১-০০০১-১৮০৭ এ ǯɑজারী চালােনর মাΒেম জমা ǯদেবন।  

 
১২. আিপল দােয়র ও িন̑িʯ 

১২.১ আিপল পʺিত :  
ক) ǯকান Εিɳ এই িনেদ ȟিশকার নীিত ১০-এর (৩), (৪) বা (৫)-এ িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ তΐ লােভ Εথ ȟ হেল িকংবা দািয়͉ɛা˖ 

কম ȟকতȟার ǯকান িসʺােমʲ সংЀˡ হেল িকংবা অিতিরɳ ӒΙ ধায ȟ বা Ɋহণ করেল উɳ সময়সীমা অিতɈাˉ হবার, বা ǯɻɖমত, 
িসʺাˉ লােভর পরবত̭ ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ তঅিব, ২০০৯-এর তফিসেল িনধ ȟািরত ফরম-‘গ’ এর মাΒেম আপীল কҸȟপেɻর 
কােছ আিপল করেত পারেবন। 

খ) আিপল কҸȟপɻ যিদ এই মেম ȟ সͤ̌ হন ǯয, আিপলকারী Ӕিɳসংগত কারেণ িনিদ ȟ̌  সময়সীমার মেΒ আিপল দােয়র করেত 
পােরনিন, তাহেল িতিন উɳ সময়সীমা অিতবািহত হওয়ার পরও আিপল আেবদন Ɋহণ করেত পারেবন। 
১২.২ আিপল িন̑িʯ :  

(1) আিপল কҸȟপɻ ǯকান আিপলর িবষেয় িসʺাˉ ɛদােনর ӆেব ȟ িনে˨াɳ পদেɻপ Ɋহণ করেবন, যথা :- 
(ক) দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা এবং এতί সংি̈̌ অΓাΓ কম ȟকতȟার ʹনানী Ɋহণ ; 
(খ) আিপল আেবদেন উি̂িখত সংЀˡতার কারণ ও ɛািথ ȟত ɛিতকােরর ӔিɳসӒহ িবেবচনা ; 
(গ) ɛািথ ȟত তΐ ɛদােনর সােথ একািধক তΐ ɛদানকারী ইউিনট Ӕɳ থাকেল সংি̈̌ ইউিনটসӒেহর ʹনানী Ɋহণ। 
 

 



(২)  আিপল আেবদন ɛাি˖র ১৫ (পেনর) িদেনর মেΒ আিপল কҸȟপɻ- 
(ক) উপ-অӂেʑদ (১) এ উি̂িখত পদেɻপসӒহ Ɋহণӆব ȟক তΐ সরবরাহ করার জΓ সংি̈̌ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟােক 

িনেদ ȟশ ǯদেবন; অথবা 
(খ) তϲর িবেবচনায় ɊহণেযাΌ না হেল আপীল আেবদনɪ খািরজ করেত পারেবন। 
(৩)  আিপল কҸȟপেɻর িনেদ ȟশ অӂযায়ী দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা যথাস˯ব ͍ততার সােথ ɛািথ ȟত তΐ সরবরাহ করেবন তেব 

এই সময় তঅআ, ২০০৯ এর ধারা ২৪(৪) এ িনেদ ȟিশত সমেয়র অিধক হেব না অথবা ǯɻɖমত িতিন তΐ সরবরাহ ǯথেক িবরত 
থাকেবন। 
 

১৩. তΐ ɛদােন অবেহলায় শাি̜র িবধান : 
১৩.১ তঅআ, ২০০৯ ও এই িনেদ ȟিশকার িবিধ-িবধান সােপেɻ ǯকান দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা যিদ ǯকােনা আেবদনকারীেক তΐ বা এ 

সংɈাˉ িসʺাˉ ɛদােন Εথ ȟ হয় বা তΐɛাি˖র ǯকােনা অӂেরাধ Ɋহণ করেত অ·ীকার কের বা িসʺাˉ ɛদােন Εথ ȟ হয় বা 
ӎল, অসћণ ȟ, িবɞািমʲকর, িবҍত তΐ ɛদান কের বা ǯকান তΐ ɛাি˖র পেথ ɛিতবːকতা ӡি̌ কের বা তΐ অিধকার 
পিরপˊী ǯকান কাজ কের তাহেল দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার এেহন কাজেক অসদাচরণ িহেসেব িবেবচনা করা হেব এবং 
সংি̈̌ চাকরী িবিধিবধান অӂসাের তার িবͰেʺ Εব̝া Ɋহণ করা হেব। 

১৩.২ এই িনেদ ȟিশকা যথাযথভােব অӂসরেণ গািফলিতর কারেণ তঅআ, ২০০৯ এর Εতɇয় ঘটেল এবং এর কারেণ ǯকান কম ȟকতȟা 
তΐ কিমশন কҸȟক শাি̜ ǯপেল তা তার Εািɳগত দায় িহেসেব গΏ হেব এবং কҸȟপɻ তার ǯকান দায় বহন করেব না। 

১৩.৩ তΐ কিমশেনর কাছ ǯথেক ǯকান কতȟকতȟার িবͰেʺ িবভাগীয় Εব̝া Ɋহেণর অӂেরাধ ǯপেল কҸȟপɻ সংি̈̌ িবিধ-িবধান 
অӂসাের যথাযথ Εব̝া Ɋহণ করেব এবং Ғহীত Εব̝ার িবষেয় তΐ কিমশনেক অবিহত করেব। 

 
১৪. তΐািদ পিরদশ ȟন এবং ɛকািশত ɛিতেবদন িবɈেয়র ӟেযাগ : 

Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর অধীন̝ সকল ইউিনট কҸȟক ɛণীত ɛিতেবদন িবনাӒেΙ সব ȟসাধারেণর 
পিরদশ ȟেনর জΓ Εব̝া Ɋহণ করেব এবং নামমাɖ ӒেΙ িবɈেয়র জΓ মҟদ রাখেব।  

 
১৫. জন̶Ͱ͉ӆণ ȟ িবষেয় ǯɛস িবʗি˖ : 

Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ এবং এর আওতাধীন ও অধীন̝ সকল ইউিনট জন̶Ͱ͉ӆণ ȟ িবষয়ািদ ǯɛস িবʗি˖র 
মাΒেম অথবা অΓ ǯকান পˊায় ɛচার বা ɛকাশ করেব।  

 
১৬.  িনেদ ȟিশকার সংেশাধন : এই িনেদ ȟিশকা সংেশাধেনর ɛেয়াজন হেল Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ ৩-৫ সদΝ িবিশ̌ একɪ 

কিমɪ গঠন করেব। কিমɪ িনেদ ȟিশকা অӂেমাদনকারী কҸȟপǯɻর কােছ সংেশাধেনর ɛ̜াব করেব। অӂেমাদনকারী কҸȟপǯɻর 
অӂেমাদেন িনেদ ȟিশকা সংেশাধন কায ȟকর হেব। 

 
১৭. িনেদ ȟিশকার Ε΋া : এই িনেদ ȟিশকার ǯকান িবষেয় অ̡̌তা ǯদখা িদেল িনেদ ȟিশকা ɛণয়নকারী কҸȟপɻ তার Ε΋া ɛদান করেব।  

নӑনা : 
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঩রযর঱ষ্ট-১ :দারিত্ব঩াপ্ত কভ মকতমাদদয তাররকা 

ক্র: 

   
                

দারিত্ব প্রাপ্ত কভ মকতমায নাভ ও 

঩দফী 

ফপান, ফভাফাইর নম্বয, পযাক্স ও ই-ফভইর ফমাগাদমাদগয ঠিকানা 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

1.  আরথ মক প্ররতষ্ঠান রফবাগ ফভাোঃ ঳াঈদ কুতুফ 

উ঩঳রিফ 

ফপান: ০২-৯৫৫৯১০৯ 

পযাক্স: ০২-০২-৯৫১৩৫০০ 

ফভাফাইর: ০১৭১২২২২৬১৮ 

ই-ফভইর: ds.service@fid.gov.bd 

রুভ নং-৩১৩/এ, বফন-৭ 

আরথ মক প্ররতষ্ঠান রফবাগ 

ফাংরাদদ঱ ঳রিফারি, ঢাকা। 

 

2.                নূয-উন-না঴ায 

ভ঴াব্যফস্থা঩ক 

ফভাফাইর: ০১৭২৭১৭৬৭৭১ 

ফপান: ০২-৯৫৩০৪৯২  

পযাক্স: ০২-৫৭১৬৪০১০ 

ই-ফভইর: 

noor.nahar@bb.org.bd 

র঴উম্যান রযদ঳াদ঳ ম঳ রি঩ার্ মদভন্ট-১ 

ফাংরাদদ঱ ব্যাংক 

প্রধান কাম মারি, ভরতরঝর, ঢাকা। 

3.  ভাইদক্রাদক্ররির্ ফযগুদরর্যী 

অথরযটি 

                   

উ           

 

ফপান: ০২-৪৮৩১৫৬১৭ 

ফভাফাইর: ০১৭১২০৮২০৫৭ 

পযাক্স: ০২-৮৩৩৩২৫৭ 

ই-ফভইর: 

dd_Supervision2@mra.gov.b

d 

                           

৮                                 

                             

4.  ফীভা উন্নিন ও রনিন্ত্রণ 

কর্তম঩ক্ষ 

ফভাোঃ ঱া঴ আরভ 

঩রযিারক (উ঩঳রিফ) 

 

ফপান (অরপ঳): ০২-৯৫৬৫৫৪৮ 

ফভাফাইর: ০১৭১৭০৪৭৬৩৭ 

পযাক্স: ০২-৯৫৬৫০৫৬ 

ই-ফভইর: 

shahalamds2016@yahoo.co

m 

ফীভা উন্নিন  ও রনিন্ত্রণ কর্তম঩ক্ষ 

রাইপ অরধ঱াখা 

এ঳রফর঳ র্াওিায (৯ভ তরা), ৩৭/এ 

রদরকু঱া ফা/এ ঢাকা-১০০০। 

5.               উ     

                 

                 

                

 

ফপান: ০২-৫৫০০৭১১৫ 

ফভাফাইর: ০১৭২০১৬৩৭৫২  

পযাক্স: ০২-৫৫০০৭১০৬ 

ই-ফভইর: saifur@sec.gov.bd 

             উ                

                

    উ              ,   -  -৬     

                                

    -১২০৭। 

6.  জনতা ব্যাংক রররভদর্ি                  

উ঩ভ঴াব্যফস্থা঩ক 

ফপান: ০২-৭১১৪৮৭২ 

ফভাফাইর: ০১৭৭৭৭৬৫৮৭২  

পযাক্স: ০২-৯৫৫৮৬১৪ 

ই-ফভইর: mis@janatabank-

bd.com 

 

                  

                    

                  -১০০০  

7.  ফ঳ানারী ব্যাংক রররভদর্ি †gvt Qv‡q`yi ingvb 

†Rbv‡ij g¨v‡bRvi 

ফপান: ০২-৯৫৫৫৯১৩ 

†gvevBj: 01708128989 

পযাক্স: ০২-৯৫৬১৪১০ 

ই-ফভইর: 

sayedurgm@sonalibank.co

m.bd 

ফ঳ানারী ব্যাংক রররভদর্ি  

প্রধান কাম মারি 

৩৫-৪২, ৪৪ ভরতরঝর ফারনরজযক এরাকা,  

ঢাকা-১০০০। 

8.                    ফ঱খ আকযাভ উদ্দীন 

উ঩ভ঴াব্যফস্থা঩ক 

 

ফপান: ৯৫৫৪১৮৮,  

ফভাফাইর: ০১৭১৫৪১১৮৩০ 

ই-ফভইর: 

dgmbcd@agranibank.org 

ব্রাঞ্চ এন্ড ঳াফর঳রিিারযজ/ইউরনর্ কদরার 

রিরব঱ন 

অগ্রণী ব্যাংক রররভদর্ি 

প্রধান কাম মারি 

঳ানমুন স্টায র্াওিায (ফরদবর-১২) 

৩৭, রদরকু঱া ফা/এ, ঢাকা। 

9.  রূ঩ারী ব্যাংক রররভদর্ি         উ           

উ -          

           : ০২-৯৫১২১৬৫  

           : ০১৭১২৫৯৭২৫৫ 

 -    : ho-

mis@rupalibank.org 

                               

                        ৩৪         

          । 

10.  ফাংরাদদ঱ ফিদবর঩দভন্ট 

ব্যাংক রর: (রফরিরফএর) 

ফভাোঃ ততফুয আরভ 

ফিপুটি ফজনাদযর ম্যাদনজায 

ফপান: +৮৮-০২-৯৫৫৬৭৮৬ 
           : ০১৮১৭৫৬৩৫২৫ 

পযাক্স: +৮৮-০২-৯৫৬২০৬১ 
    : mis_head@bdbl.com.bd 

এভআইএ঳ এন্ড রয঳াি ম রি঩ার্ মদভন্ট 

ফাংরাদদ঱ ফিদবর঩দভন্ট ব্যাংক রররভদর্ি 

রফরিরফএর বফন, ৮, যাজউক এরবরনউ, 

ঢাকা-১০০০। 

 

11.  ফফর঳ক ব্যাংক রররভদর্ি রনিাজ ফভা঳ারিয ঱াহ্             : ০১৭১৩২৫৭৪২৭  ফফর঳ক ব্যাংক রররভদর্ি  

mailto:dd_Supervision2@mra.gov.bd
mailto:dd_Supervision2@mra.gov.bd
mailto:mis@janatabank-bd.com
mailto:mis@janatabank-bd.com
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উ -          

  

পযাক্স: ০২-৯৫৮৯১৭৩  

    : 

shahn@basicbanklimited.co

m 

ফ঳না কল্যাণ বফন (১২ তরা), ১৯৫ ভরতরঝর 

কভার঱ মিার এরাকা, ঢাকা-১০০০। 

12.  ফাংরাদদ঱ কৃরল ব্যাংক                     

উ -          

 

          : ০১৭১৫৩১৫ ০৩৭ 

পযাক্স: ০২-৯৫৬১২১১ 

    : 

dgmbcbd@krishibank.org.b

d 

                  উ          

                               

 ৮৩-৮৫                    

13.  যাজ঱া঴ী কৃরল উন্নিন 

ব্যাংক 

ফ঱খ ফভাোঃ নূরুজ্জাভান 

঳঴কাযী ভ঴াব্যফস্থা঩ক 

(রফবাগীি দারিদত্ব) 

ফপান: ০২৪৭-৮৬০৫১৯  

           : ০১৭১৫-১৬৯৮৪৬ 

পযাক্স: ০২৪৭-৮৬০৫১৯ 

    : dgmbcd@rakub.org.bd 

঱াখা রনিন্ত্রণ রফবাগ 

যাজ঱া঴ী কৃরল উন্নিন ব্যাংক  

প্রধান কাম মারি, যাজ঱া঴ী 

 

14.  প্রফা঳ী কল্যাণ ব্যাংক ঴া঳না ফ঴না ঩াযবীন 

এরবর঩ 

           : ০১৭২১০৭৯০৫৯  

ফপান: ০২-৯৩৩০৮১৭ 
    : hasnahena@yahoo.com 

প্রফা঳ী কল্যাণ ব্যাংক, প্রধান কাম মারি    

প্রফা঳ী কল্যাণ বফন, 
৭১-৭২, ইস্কার্ন গাদি মন ফযাি, ঢাকা-১০০০। 

 

15.  কভ ম঳ংস্থান ব্যাংক এ ফক এভ কাভরুজ্জাভান 

঳঴কাযী ভ঴াব্যফস্থা঩ক 

 

ফপান: ০২-৯৫৭৪১১৬  

          : ০১৭১২৯২৯৮৯২ 

পযাক্স: ০২-৯৫৫৭৫৯৪ 

    : bsprd@kb.gov.bd 

঩ল মদ ঳রিফারি 

কভ ম঳ংস্থান ব্যাংক 

১, যাজউক এরবরনউ 

প্রধান কাম মারি, ঢাকা। 

16.  ঩ল্লী ঳ঞ্চি ব্যাংক                  

                 

 

    : ০২-৫৫১৩৮৫৬২ 
ফভাফাইর: ০১৮১৯-৪৬৯২৬০ 

ই-

ফভইর:agmadmin@pallisancha

ybank.gov.bd 

             

প্রধান কাম মারি    

প্রফা঳ী কল্যাণ বফন, 
৭১-৭২, ইস্কার্ন গাদি মন ফযাি, ঢাকা-১০০০। 

17.             উ        

                 

ফজি.এভ. ঴ারপজুয য঴ভান  

উ঩-ভ঴াব্যফস্থা঩ক  

 

ফপান: ০২-৯৫৬০৫৭৪ 

ফভাফাইর: ০১৭১৬৩৭৪৪১৮ 

পযাক্স: ০২-৯৫৬১৩২৪ 

    : pro@bhbfc.gov.bd 

২২, পুযানা ঩ল্টন,  

঳দয দপতয, ঢাকা-১০০০ 

 

18.  জীফন ফীভা কদ঩ মাদয঱ন ফভা঴াম্মদ আবু কাউছায জররর 

ম্যাদনজায-র঩আযরি 

ফপান: ০২-৬৫৬১৮২৫ 

ফভাফাইর: ০১৯০৫৫০২২২ 

    : kawsar@jbc.gov.bd 

জীফন ফীভা কদ঩ মাদয঱ন 

প্রধান কাম মারি,  

২৪ ভরতরঝর ফা/এ, ঢাকা। 

19.  ফাংরাদদ঱ রভউরনর঳঩ার 

ফিবর঩দভন্ট পাউদন্ড঱ন 

ফভাোঃ আ঴঳ানুর করফয ফ঳া঴ান 

জন঳ংদমাগ কভ মকতমা 
ফপান: ০২-৯০২২৮৭৫, ৯০২২৯৩২ 

পযাক্স: ০২-৯০১৬২৩৯ 

ফভাফাইর: ০১৭৭৭৭৮৭০০৩ 

    : bmdfpro@live.com 

ফাংরাদদ঱ রভউরনর঳঩র ফিদবর঩দভন্ট 

(রফএভরিএপ) 

গ্রাভীন ব্যাংক বফন, ফরদবর-১৩, রভযপুয-২, 

ঢাকা-১২১৬। 

20.         -      

  উ                

উ        

       
ফভাফাইর: ০১৮৪৪৪৮১৩৫৬ 

পযাক্স: ০২-৯১২৬২৪৪ 

    : kulsum@pksf-bd.org 

              
 -৪                            
                   -১২০৭  

21.  ফাংরাদদ঱ ইন্সটিটিউর্ অফ 

কযার঩র্ার ভাদকমর্ 

(রফআইর঳এভ) 

খাদরদা ফজ঳রভন 

জন঳ংদমাগ কভ মকতমা 

 

ফভাফাইর নম্বয: ০১৯১২৭৭৬৪৭৪ 

পযাক্স: ০২-৯৫১৫৭৭৩ 

    : mithmcj@gmail.com 

রফরজআইর঳ র্াওিায (১ভ- ৪থ ম ও ৮ভ-৯ভ 

তরা),  

৩৪, ফতা঩খানা ফযাি, ঢাকা-১০০০। 

22.  ঳াধাযণ ফীভা কদ঩ মাদয঱ন ঱াহ্ মু঴াম্মাদ ঳ানওিায আরভ  

঳঴কাযী ফজনাদযর ম্যাদনজায 

ফপান: ০২-৯৫৬১৫০৭ 

পযাক্স: ৮৮-০২-৯৫৬৪১৯৭  

    : 

shah.sanwar@sbc.gov.bd 

আইটি রফবাগ, ঳াধাযণ ফীভা কদ঩ মাদয঱ন, 

প্রধান কাম মারি, ৩৩, রদরকু঱া ফা/এ,  

ঢাকা-১০০০। 

23.  ইনদবস্টদভন্ট কদ঩ মাদয঱ন 

অফ ফাংরাদদ঱ (আইর঳রফ) 

ফভা঴াম্মদ ঱া঴জা঴ান 

ভ঴াব্যফস্থা঩ক (আইর঳টি এন্ড 

রিদ঩ারজর্রয ও ব্রাঞ্চ এন্ড 

঳াফর঳রিিারয, অরতরযক্ত দারিত্ব) 

ফভাফা: ০১৭১৫-৭৮১৫৭০  

পযাক্স: ০২-৯৫৬৪৪২২,  

    : gm_ict@icb.gov.bd 

আইর঳রফ, প্রধান কাম মারি 

৮, যাজউক এরবরনউ, ফরদবর-১৫ 

ঢাকা, ফাংরাদদ঱। 

24.                     

        

ফভাোঃ রভযাজ ফ঴াদ঳ন  

জন঳ংদমাগ ও প্রকা঱না কভ মকতমা 

ফপান: +৮৮-০২-৮৮২০৯০০ 

ফভাফাইর: +৮৮--০১৫১১৭৭৯৯৭৭ 

পযাক্স: +৮৮-০২-৯৮৮২০৭১ 

ইদভইর: miraz97du@gmail.com 

ফাংরাদদ঱ ইনর঳ওদযন্স একাদিরভ 

৫৩, ভ঴াখারী ফা/এ, ঢাকা-১২১২  

 

25.  রদ ইউএই-ফাংরাদদ঱  

ইনদবস্টদভন্ট ফকাম্পানী 

রররভদর্ি 

gvt dviæK †nv‡mb 

†Kv¤úvbx mwPe  

 

ফভাফাইর: 01833332768 

পযাক্স: +৮৮-০২-৫৮৮১০৭১৮ 

ই-ফভইর: ubico@dhaka.net 

ইদযক্টযস্ ঴াউজ (৬ষ্ঠ তরা) 

১৮, কাভার আতাতুকম এরবরনউ, 

ফনানী, ঢাকা-১২১৩। 

mailto:shahn@basicbanklimited.com
mailto:shahn@basicbanklimited.com
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26.  ফ঳ৌরদ- ফাংরাদদ঱ 

ইন্ডারিিার অযান্ড 

এরগ্রকারিাযার 

ইনদবস্টদভন্ট ফকাম্পারন 

রররভদর্ি (঳ারফনদকা) 

ফভাজাদম্মর ঴ক 

র঳রনিয বাই঳ ফপ্রর঳দিন্ট এন্ড ফ঴ি 

অপ ইনদবস্টদভন্ট   

ফপান: ০২-৮৯০০৮৪৬-৫০ 

ফভাফাইর: ০১৮১৯১৬৫১৯১ 

পযাক্স: ০২-৮৯০০২১৫ 

ই-ফভইর: 

investment@sabincobd.com 

৭৯, রনকুঞ্জ- ২, ঢাকা- ১২২৯। 

 

  



পিরিশ̌-২ : িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟােদর তািলকা 

Ɉিমক 
নং 

ইউিনেটর নাম 
দািয়͉ ɛা˖ কম ȟকতȟার নাম 

ও পদবী 
ǯফান, ǯমাবাইল নͯর, ফɇাɼ ও ই-ǯমইল ǯযাগােযােগর ɬকানা 

১ e¨vsK I Avw_©K 
cÖwZôvb wefvM 

ǯমাঃ সাঈদ ̲Ҷব 
উপসিচব 

Łফান:     +৮৮-০২-৯৫৫৯১০৯ 
Łমাবাইল: +৮৮-০১৭১২২২২৬১৮ 
ফƦাǠ:      +৮৮-০২-৯৫১৩৫০০ 
ই-Łমইল: abdullah.mahmud@bb.org.bd 

ভবন নং ৭, কɻ নং 
৩১৩/এ, বাংলােদশ 
সিচবালয়, ঢাকা। 

২ বাংলােদশ Εাংক আі̂াহ আল মাহӑদ 
উপ-পিরচালক 

Łফান: +৮৮-০২-৯৫৩০০১০-৭৫ (৩৬৪৯) 
Łমাবাইল: +৮৮-০১৭৫১১৪১৮৫১ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৭১২৫৫৯৩ 
ই-Łমইল: abdullah.mahmud@bb.org.bd 

িহউΖান িরেসােস ȟস 
িডপাট ȟেম˂-১ 
বাংলােদশ Εাংক, ɛধান 
কায ȟালয়, ঢাকা। 

৩ বাংলােদশ 
ইনিসওের˓ 
একােডমী 

জনাব Łমা: িমɯাত Łহােসন 
Ƽশাসিনক কমűকতű া 

Łফান: +৮৮-০২-৯৮৯৯২৯২-৩ 
Łমাবাইল: ০১৭২১৬২০২২৯ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৯৮৮২০৭১ 
ই-Łমইল: abdullah.mahmud@bb.org.bd 

বাংলােদশ ইনিসওের˓ 
একােডমী  
৫৩, মহাখালী বা/এ,  
ঢাকা-১২১২। 

৪ বাংলােদশ হাউস 
িবি˹ং ফাইনা˓ 
কেপ ȟােরশন 

ǯমা. বিদউʕামান 
িসিনয়র িɛি˓পাল 
অিফসার 

Łফান: +৮৮-০২- ৯৫৬০৫৭৪,  
Łমাবাইল: ০১৭১২৬৫১৭২৩, 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৯৫৬১৩২৪, 
ই-Łমইল: pru.bhbfc@gmail.com 

জনসংেযাগ ইউিনট,  
এইচিবএফিস সদর 
দফতর 
২২, Ӆরানা প˷ন, ঢাকা 

৫ বাংলােদশ 
ǯডেভলপেম˂ Εাংক 
িল: (িবিডিবএল)  

‡gvmv‡ÏK †nv‡mb 
GwmmU¨v›U †Rbv‡ij 
g¨v‡bRvi 

Łফান: +৮৮-০২-9575049 
Łমাবাইল: 01720056409 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-9562061 
ই-Łমইল: mosa_2010bdbl@yahoo.com 

wewWweGj, †nW 
Awdm), 8, ivRDK 
GwfwbD, XvKv| 

৬ রাজশাহী কৃিষ উȼয়ন 
̅াংক 

ǯমাঃ ӃͰল ইসলাম 
উপ-মহাΕব̝াপক 

Łফান: +৮৮-০৭২১-৮৬২৪৪২ 
Łমাবাইল: +৮৮ ০১৭৩২-৩৬৬০৬৩ 
ফƦাǠ: +৮৮-০৭২১-৮৬২৪৩৪ 
ই-Łমইল: dgmhrd@rakub.org.bd 

ɛধান কায ȟালয় 
২৭২, বনলতা বািণিজɇক 
এলাকা, িবমানবˍর 
ǯরাড, সӅরা, রাজশাহী। 

৭ কম ȟসং̝ান Εাংক ǯমাঃ আলী হায়দার 
ǯমাʯȟজা 
সহকারী মহাΕব̝াপক 

Łফান: +৮৮-০২-৯৫১২২৩৬ 
Łমাবাইল: ০১৭১৮৩৪৮৮২০ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৯৫৫৭৫৯৪ 

শাখা িনয়ˈণ িবভাগ, 
কম ȟসং̝ান Εাংক, 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

৮ মাইেɈােɈিডট 
ǯর̶েলটরী অথিরɪ 

িজনাত আমান বΓা 
িসিনয়র সহকারী 
পিরচালক 

Łমাবাইল: ০১৭১৬৯৬০০৯ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৮৩৩৩২৫৭ 
ই-ǯমইল: sad_research@mra.gov.bd 

শাখা িনয়ˈণ িবভাগ, 
কম ȟসং̝ান Εাংক, 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

৯ ͱপালী Εাংক 
িলিমেটড 

ǯমাহা˰দ আমীর ǯহােসন,  
সহকারী মহাΕবসহাপক 

Łফান: +৮৮-০২ ৯৫১২১৬৫,  
Łমাবাইল: ০১৮১৬৬৫৮৪৮৩  
ফƦাǠ: +৮৮-০২ ৯৫৬৮১১৪ 
ই-ǯমইল: mis@rupalibank.org 

Εবসহাপনা ও তΐ িবভাগ, 
রদপালী Εাংক িলিমেটড, 
ɛধান কায ȟালয়,  

৩৪ িদল̲শা বা/এ, ঢাকা । 
১০ বাংলােদশ ই˓ɪɪউট 

অব কɇািপটাল 
মােকȟট 
(িবআইিসএম) 

খােলদা ǯজসিমন 
জনসংেযাগ কম ©কতȟা 

Łফান: +৮৮-০২-৯৫৮৮৫০৬ (এɼ-১২৩) 
Łমাবাইল:০১৯১২৭৭৬৪৭৪ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৯৫১৫৭৭৩-৪ 

ই-ǯমইল:mithmcj@gmail.com 

িবিজআইিস টাওয়ার 
(ɛথম-৪থ© তলা)  
৩৪, ǯতাপখানা ǯরাড, 
ঢাকা-১০০০। 

১১  সাধারণ বীমা 
কেপ ȟােরশন 

জনাব শাν ӑহা˰াদ 
সানওয়ার আলম  
সহকারী ǯজনােরল 
Ζােনজার 

Łফান: +৮৮-০২-৯৫৬১৫০৭, 
Łমাবাইল:০১৭১৫৮৯৪৬২১, 
ফƦাǠ:+৮৮-০২-৯৫৬৪১৯৭, 

ই-ǯমইল:msa_shah@yahoo.com 

ধান কায ȟালয়, 
৩৩, িদল̲শা বা/এ, 

ঢাকা-১০০০ 

১২ আনসার-িভিডিপ 
উˑয়ন Εাংক 

ǯমা: িশি͡র আহেমদ 
িসিনয়র িɛি˓পাল 

Łফান: +৮৮-০২-৮৩১৩১৪৭ 
Łমাবাইল: 01৯১১২৩৬৪১২ 

ɛধান কায ȟালয় 
১৪, আউটার সা̲ȟলার 



অিফসার ফƦাǠ: +৮৮-০২-৮৩১৩১৬৫ 
ই-Łমইল: shibbir-c238@yahoo.com 

ǯরাড, ঢাকা। 

১৩ অɊণী Εাংক 
িলিমেটড 

িমেসস ӟলতানা ǯমােশ ȟদা 
সহকারী Εব̝াপক 

Łফান: +৮৮-০২-9513752 
Łমাবাইল: +৮৮ 01552355387 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-9513752 
ই-Łমইল: agmbed@agranibank.org 

সানӑন ̙ার টাওয়ার-
১২ তলা 
৩৭, িদল̲শা বা/এ, 
ঢাকা। 

১৪ জনতা Εাংক 
িলিমেটড। 

এ.Łক.এম শামসুল আলম 
সহকারী মহা̅বʍাপক 

Łফান: +৮৮-০২-৯১২২৫৩২ 
Łমাবাইল: +৮৮-০১৭৩৩২৩৯৬২৫ 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-৯৫৫৬৮১৪ 
ই-Łমইল: mis@janatabank-bd.com 

এমআইএস িডপাট ȟেম˂ 
জনতা Εাংক িলিমেটড 
ɛধান কায ȟালয় 
১১০, মিতিঝল বা/এ, 
ঢাকা 

১৫ ইনেভ̙েম˂ 
কেপ ȟােরশন অব 
বাংলােদশ (আইিসিব) 

‡gvt Av‡bvqvi kvgxg 
mnKvix gnve¨e¯’vcK 

Łফান: ০২-7119127 
Łমাবাইল: +৮৮-01199859459 
ফƦাǠ: +৮৮-০২-9563313 
B-‡gBj-agm_prd@icb.gov.bd 

ɛধান কায ȟালয়, 
িবিডিবএল ভবন, 
ǯলেভল-১৫, ৮, িডআইɪ 
ǯরাড, ঢাকা। 

১৬ ǯসৗিদ বাংলা 
ইনেভ̙েম˂ 
কেপ ȟােরশন 
(সািবনেকা) 

রাজীব ʢমার রায়  
এƦািসসটƦাȬ ভাইস ŁƼিসেডȬ

Łফান: +৮৮-02-8900846-50 
†gvevBj b¤̂i : +৮৮-০১৭১২৮২২৫৩৮ 
d¨v·: +৮৮-০২-৮৯০০২১৫ 
B-‡gBj-rajib@sabincombd.com 

সািবনেকা 
৭৯, িন̲ʛ-২,  
ঢাকা-১২২৯। 

১৭ বাংলােদশ 
িমউিনিসপাল 
ǯডভলপেম˂ ফাʨ 

‡gvt kixdzi ingvb 
cÖkvmwbK Kg©KZ©v 

‡dvb: +৮৮-02-৯০২২৮৭৫, ৯০২২৯৩২ 
†gvevBj b¤̂i +৮৮-০১৭৩০৭১৪৫৭২ 
d¨v·: +৮৮-02-৯০১৬২৩৯ 
B-‡gBj-sharifspl@gmail.com 

MÖvgxb e¨vsK feb, 
‡j‡fj-13, wgicyi-2 
XvKv| 

১৮ িদ ইউএই-বাংলােদশ  
ইনেভʈেমȬ Łকাɘানী িলিমেটড

ǯমা: আিমӂল ইসলাম 
সহকারী Εব̝াপক 

 

‡dvb: +৮৮-02-৯৮৮৮২০৩ 
†gvevBj b¤̂i: +৮৮-০১৮৩৩৩২৭৬৭ 
d¨v·: +৮৮-02-৫৮৮১০৭১৮ 
B-‡gBj-aminul@ubinco.com 

 

১৯ ǯসাΚাল ǯডেভলেম˂ 
ফাউে˅শন 
(এসিডএফ) 

‡gv. †n`v‡qZ Djøvn&  
e¨e ’̄vcK 

‡dvb: +৮৮-02-8100505, 8100480 
†gvevBj b¤̂i : +৮৮-01740-632100 
d¨v·: +৮৮-০২-8100497 
B-‡gBj- amtchq@sdfbd.org 

‡RW nvDR, evwo bs- 
6/6, eøK-Gd, 
jvjgvwUqv, XvKv-
1207| 

২০ প̂ী কম ȟ সহায়ক 
ফাউে˅শন 
(িপেকএসএফ) 

Rbve dvinvbv bex, 
e¨e ’̄vcK (cÖkvmb) 

‡dvb: +৮৮-02-9126240-43 
d¨v·: +৮৮-০২-9134431, 9126244 
B-‡gBj-farhana@pksf-bd.org 

িপেকএসএফ ভবন,  
ই-৪/িব আগারগϲও 
ɛশাসিনক এলাকা, 
ঢাকা-১২০৭ 

 
 
  



পিরিশ̌-৩ : আিপল কҸȟপেɻর তািলকা 
Ɉিমক 

নং 
ইউিনেটর নাম 

আিপল কҸȟপেɻর নাম ও 
পদবী 

ǯফান, ǯমাবাইল নͯর, ফɇাɼ ও ই-ǯমইল ǯযাগােযােগর ɬকানা 

১ Εাংক ও আিথ ȟক 
ɛিত̎ান িবভাগ 

ড. এম আসলাম আলম  
সিচব 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৭৬০১৩ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫১৩৫০০ 
ই-ǯমইল: maslam@finance.gov.bd 

Ͱম নং-৩০৪, ভবন নং-৭ 
বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা। 

২ বাংলােদশ Εাংক ড. আিতউর রহমান 
গভণ ȟর 

ǯফান: +৮৮-০২-9530420 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-9566212 
ইেমইল: governor@bb.org.bd 

বাংলােদশ Εাংক 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

৩ বাংলােদশ ইনিসওের˓ 
একােডমী 

আহেমҼর রিহম 
পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৮৮২০৮০০ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৮৮২০৭১ 
ইেমইল:bangladeshinsuranceacademy 
@gmail.com 

বাংলােদশ ইনিসওের˓ 
একােডমী ৫৩, মহাখালী বা/এ, 
ঢাকা। 

৪ বাংলােদশ ҍিষ Εাংক, 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা 

জনাব এম এ ইউӟফ 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-9587240 
ǯমাবাইল: +৮৮ ০১৭১১৫৯১৩৮৭ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬১২১১ 
ই-ǯমইল: md@krishibank.org.bd 

বাংলােদশ ҍিষ Εাংক, ɛধান 
কায ȟালয়, ঢাকা 

৫ বাংলােদশ হাউস 
িবি˹ং 
ফাইনা˓ কেপ ȟােরশন 

ড. ǯমাঃ ӃͰল আলম 
তাӗকদার 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২- ৯৫৬২৭৬৭ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭৩০৩২৯০৯৯ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬১৩২৪ 
ই-ǯমইল:  bhbfc@bangla.net 

জনসংেযাগ ইউিনট,  
সদর দফতর 
২২, Ӆরানা প˷ন, ঢাকা-১০০০ 

৬৭ ɛবাসী কΙাণ Εাংক ǯমা: ǯমাশাররফ ǯহােসন 
ǯচৗҿরী 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২- ৮৩২১৯৭৯  
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮৩২২৩২৮ 
ই-ǯমইল: info@pkb.gov.bd 

ɛবাসী কΙাণ Εাংক 
ɛধান কায ȟালয় 
ই̖াটন গােড ȟন, ঢাকা। 

৮ বাংলােদশ 
ǯডেভলপেম˂ Εাংক 
িল: (িবিডিবএল) 

ড. িজѬর রহমান 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৬৩৪৭৬ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭৫৫৫০০৯৮৯ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬২০৬১ 
ই-ǯমইল: md@bdbl.com.bd 

িবিডিবএল, ǯহড অিফস 
৮, রাজউক এিভিনউ, ঢাকা। 

৯ রাজশাহী ҍিষ উˑয়ন 
Εাংক 

জনাব মনҟর আহেমদ 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: ৮৮+ -0721-862432 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮৬২৪৩৪ 
ই-ǯমইল: md@rakub.org.bd 

রাজশাহী ҍিষ উˑয়ন Εাংক 
ɛধান কায ȟালয়, রাজশাহী। 

১০ কম ȟসং̝ান Εাংক জনাব ǯমাঃ ওবােয়দ উ̂াহ 
আল মাӟদ  
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৬৩৩১১ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৫৭৫৯৪ 
ই-ǯমইল: md@karmasangsthanbank. 
gov.bd 

কম ȟসং̝ান Εাংক, ɛধান 
কায ȟালয়, ঢাকা। 

১১ মাইেɈােɈিডট 
ǯর̶েলটরী অথিরɪ 

জনাব অমেলо ӑখাজী 
এিɼিকউɪভ ভাইস 
ǯচয়ারΖান 

ǯফান: +৮৮-০২-8332772 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮৩৩২৫৭ 
ই-ǯমইল: evc@mra.gov.bd 

মাইেɈােɈিডট ǯর̶েলটরী 
অথিরɪ 
̶লেফশা ˚াজা 
মগবাজার, ঢাকা। 

১২ ͱপালী Εাংক িলিমেটড জনাব এম ফিরদ উিʸন 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৫৩৩৩২ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭১৩০৪৬৩৭৭ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৫২৬৭১ 
ই-ǯমইল: rblhomds@bdcom.net 

ͱপালী Εাংক িলিমেটড 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

১৩ বাংলােদশ ই˓ɪɪউট 
অব কɇািপটাল মােকȟট 
(িবআইিসএম) 

িনব ȟাহী পিরচালক ǯফান: +৮৮-০২- 9515771-2 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫১৫৭৭৪ 
ই-ǯমইল: bicmbd@gmail.com 

িবিজআইিস টাওয়ার (ɛথম-৪থ ȟ 
তলা) ৩৪, ǯতাপখানা ǯরাড, 
ঢাকা-১০০০। 

১৪ ǯবিসক Εাংক িলঃ জনাব ǯখাˍকার ǯমাঃ 
ইকবাল,  
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফানঃ +৮৮-০২-৯৫৭২২৯০ 
ফɇাɼঃ +৮৮-০২-৭১২৪৯১১ 
ই-ǯমইলঃ 
basicmd@basicbanklimited
.com 

ǯবিসক Εাংক িলিমেটড, ɛধান 
কায ȟালয়, ǯসনা কΙাণ ভবন 
(পʙম তলা),  
১৯৫ মিতিঝল বা/এ, ঢাকা-১০০০ 

১৫ ǯসানালী Εাং0ক জনাব ɛদীপ ̲মার দʯ 
িসইও/Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৬৫৯৪৪ 
ǯমাবাইল :+৮৮-০১৭১১৫৪৯৪০২ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬৯৩০৪ 
ই-ǯমইল: ceosbl@sonalibank.com.bd 

ǯসানালী Εাংক িলিমেটড 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

  



১৬ সাধারণ বীমা কের ȟশন জনাব ǯমাঃ ǯরজাউল কিরম 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৫২০৭০ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬৪১৯৭ 
ই-ǯমইল: sbimacorp@gmail.com 

সাধারণ বীমা কেপ ȟােরশন, 
ɛধান কায ȟালয়, 
৩৩, িদল̲শা বা/এ, ঢাকা-১০০০ 

১৭ জীবন বীমা কেপ ȟােরশন Εব̝াপনা পিরচালক ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৫১০৯৬ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬১৮২৫ 
ই-ǯমইল: mds@jbc.gov.bd 

জীবন বীমা কেপ ȟােরশন 
ɛধান কায ȟালয় 
ঢাকা। 

18 আনসার-িভিডিপ উˑয়ন 
Εাংক 

জনাব ǯমাঃ শামμ-উল 
ইসলাম 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২- ৮৩১৩১৭৯ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮৩১৩১৬৫ 
ই-ǯমইল: 
shams.mdansarvdpbank@ 
gmail.com  

আনসার িভিডিপ উˑয়ন Εাংক 
ɛধান কায ȟালয় 
১৪, আউটার সা ȟ̲লার ǯরাড, 
ঢাকা। 

19 অɊণী Εাংক িলিমেটড ǰসয়দ আবҼল হািমদ 
িসইও/Εব̝াপনা পিরচালক 
 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৮৫৭৪৮, ৯৫৮৫৭৪৯ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭১১৫৯৬৭০৮ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬২৩৪৬ 
ই-ǯমইল: mdagranibak@ 
agranibank.org 

অɊণী Εাংক িলিমেটড  
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

20 জনতা Εাংক িলিমেটড জনাব আবҼস সালাম 
িসইও/Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-9587639, 9554024 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭৫৫৫১৮৭৯২ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬৪৬৪৪ 
ই-ǯমইল: md@janatabank-bd.com 

জনতা Εাংক িলিমেটড 
ɛধান কায ȟালয়, ঢাকা। 

21 ইনেভ̙েম˂ 
কেপ ȟােরশন অব 
বাংলােদশ (আইিসিব) 

ǯমা: ফােয়̲ʕামান 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৫৩৬৯৪ 
ǯমাবাইল: +৮৮- 
ফɇাɼ: +৮৮-০২- 
ই-ǯমইল: md@icb.gov.bd 

ɛধান কায ȟালয়, িবিডিবএল ভবন, 
ǯলেভল-১৫, ৮, িডআইɪ ǯরাড, 
ঢাকা। 

22 বীমা উˑয়ন ও িনয়ˈণ 
কҸȟপɻ 

জনাব এম ǯশফাক আহেমদ 
ǯচয়ারΖান 

ǯফান: +৮৮-০২-9565548 
ǯমাবাইল: +৮৮- ০১৮১৯২১৬২০০ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯৫৬৫০৫৬ 
ই-ǯমইল:  idra.bd@gmail.com 

বীমা উˑয়ন ও িনয়ˈণ কҸȟপɻ 
সাধারণ বীমা টাওয়ার (৯ম তলা) 
৩৭/এ, িদল̲শা 
ঢাকা। 

23 বাংলােদশ 
িসিকউিরɪজ অɇা˅ 
এɼেচʛ কিমশন 

অΒাপক ড. এম. খায়Ͱল 
ǯহােসন  
ǯচয়ারΖান 

ǯফান: +৮৮-০২-৯৫৬৩৭১৩ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭১৩০০৫৫২৫ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-9556811 
ই-ǯমইল: secbd@bdmail.net 

জীবন বীমা টাওয়ার (১১, ১৪-১৬ 
ও ২১তম ǯ˝ার) 
১০ িদল̲শা বা/এ, ঢাকা-১০০০। 

24 ǯসৗিদ বাংলা 
ইনেভ̙েম˂ 
কেপ ȟােরশন (সািবনেকা) 

কাজী শাইͰল হাসান 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-৮৯০০৮৪৬-৫০ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮৯০০২১৫ 
ই-ǯমইল: sabinco@sabincobd.com 

সািবনেকা 
৭৯, িন̲ʛ-২,  
ঢাকা-১২২৯। 

25 বাংলােদশ 
িমউিনিসপাল 
ǯডভলপেম˂ ফাʨ 

Εব̝াপনা পিরচালক ǯফান: +৮৮-০২-9028183 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯০১৬২৩৯ 
ই-ǯমইল: mdbmdf@grameen.com 

বাংলােদশ িমউিনিসপাল 
ǯডভলপেম˂ ফাউে˅শন 
Ɋামীন Εাংক ভবন 
ǯলেভল-১৩, িমরӅর-২, ঢাকা। 

26 িদ ইউএই-বাংলােদশ  
ইনেভ̙েম˂ ǯকা˫ানী 
িলিমেটড 

ড. এস.এম আকবর 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-9888203 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৫৮৮১০৭১৮ 
ই-ǯমইল: ubico@dhaka.net 

ইেরɰরস হাউজ (৬̎ তলা) 
১৮, কামাল আতাҶকȟ এিভিনউ 
বনানী, ঢাকা-১২১৩। 

২৭ ǯসাΚাল ǯডেভলেম˂ 
ফাউে˅শন (এসিডএফ) 

এ.েজড.এম সাখাওয়াত 
ǯহােসন 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-8100৪৩৫, ৮১০০৪৮০ 
ǯমাবাইল: +৮৮-০১৭১৩০১৭৪৫৩ 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৮১০০৪৯৭ 
ই-ǯমইল: md@sdfbd.org 

ǯজড হাউজ, বািড় নং- ৬/৬,  
ˣক-এফ, লালমাɪয়া, 
ǯমাহা˰দӅর, ঢাকা। 

২৮ প̂ী কম ȟ সহায়ক 
ফাউে˅শন 
(িপেকএসএফ) 

ǯমা: আіল কিরম 
Εব̝াপনা পিরচালক 

ǯফান: +৮৮-০২-9140246 
ফɇাɼ: +৮৮-০২-৯১২৬২৪৪ 
ই-ǯমইল: pksf@pksf-bd.org  

িপেকএসএফ ভবন,  ই-৪/িব 
আগারগϲও ɛশাসিনক এলাকা, 
ঢাকা-১২০৭ 

 
  



পিরিশ̌-৪ : ·ɛেণািদতভােব ɛকাশেযাΌ তেΐর তািলকা ও ɛকােশর মাΒম  
 

Ɉিমক নং তেΐর িববরণ তΐ ɛকােশর মাΒম 
১ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর সাংগঠিনক কাঠােমা  ওেয়বসাইট 
২ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর কম ȟবʤন ওেয়বসাইট 
৩ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর িসɪেজন চাট ȟার  ওেয়বসাইট 
৪ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীর িডেরɰরী; ওেয়বসাইট 
৫  Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর কায ȟɈেমর সােথ সংি̈̌ আইন, িবিধ, ɛিবিধ ও 

নীিত 
ওেয়বসাইট 

৬ কম ȟকতȟা/কম ȟচািরেদর িনেয়াগ/বদিল/পেদাˑিত সংɈাˉ আিফস আেদশ ওেয়বসাইট 
৭ কম ȟকতȟা/কম ȟচািরেদর িবেদশ ɛিশɻণ/ɞমণ সংɈাˉ আিফস আেদশ ওেয়বসাইট 
৮ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর বােজট  ওেয়বসাইট 
৯ কম ȟকতȟা/কম ȟচািরেদর শািˉ িবেনাদন/অিজȟত Ҝɪ সংɈাˉ আিফস আেদশ ওেয়বসাইট 
১০ িবভাগীয় মামলার Қড়াˉ আেদশ ওেয়বসাইট 
১১ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভাগ কҸȟক সময় সময় জারীҍত পিরপɖ ওেয়বসাইট 
১২ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর Ɉয় সংɈাˉ ǯটʨার িবʗি˖ ওেয়বসাইট ও জাতীয় 

পিɖকায় িবʗি˖ 
১৩ নাম, পদবী, ɬকানা, ǯফান নͯর এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানাসহ 

দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার নাম 
ওেয়বসাইট 

১৪ 
নাম, পদবী, ɬকানা, ǯফান নͯর এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানাসহ 
িবক˾ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার তািলকা 

ওেয়বসাইট 

১৫ 
নাম, পদবী, ɬকানা, ǯফান নͯর এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফɇাɼ নͯর ও ই-ǯমইল ɬকানাসহ 
আিপল কҸȟপেɻর তািলকা 

ওেয়বসাইট 

১৬ তΐ কিমশন ও কিমশনারেদর নাম, পদবী ও ɬকানার িব̜ািরত িববরণ  

১৭ 
Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর আওতাধীন িবিভˑ দ˖র/সং̝ার পিরচালনা পষ ȟেদর 
ǯচয়ারΖান/পিরচালক/Εাব̝াপনা পিরচালক িনেয়াগ সংɈাˉ আেদশ 

ওেয়বসাইট 

১৮ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর Allocation of Business ওেয়বসাইট 

১৯ 
মিˈপিরষদ িবভােগর সােথ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর স˫ািদত বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳ 

ওেয়বসাইট 

২০ 
Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর সােথ এ িবভােগর আওতাধীন দ˖র/সং̝ার 
স˫ািদত বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ 

ওেয়বসাইট 

২১ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর বািষ ȟক ɛিতেবদন ওেয়বসাইট 
২২ Εাংক ও আিথ ȟক ɛিত̎ান িবভােগর আিথ ȟক ɛিতেবদন ওেয়বসাইট 
 
  



পিরিশ̌-৫ : চািহদার িভিʯেত ɛদানেযাΌ তেΐর তািলকা  
িন˨িলিখত তΐসӒহ জনগেণর চািহদার িভিʯেত ɛদান করা হেব- 

১. ·ɛেণািদতভােব ɛকািশত সকল তΐ 
২. িবিভˑ নীিত 
৩. সং̝ার বােজট 
৪. আিথ ȟক তΐ, ǯযমন- আয়/Εয় সংɈাˉ িহসাব িববরণী 
৫. অিডট িরেপাট ȟ (জবাবসহ) 
৬. ɛকে˾র Εাংক-সংɈাˉ তΐ 
৭. Ɉয় কায ȟɈমসংɈাˉ তΐ (িসʺাˉ Ɋহেণর পর) 
৮. উপকারেভাগীর তািলকা 
৯. মা̙ারেরাল 
১০. িবিভˑ ɛশাসিনক ǯরিজ̙ার খাতা 
১১. অিডও-িভҟয়াল ড̲েম˂ 
১২. িনেয়াগ/বদিলর আেদশ 
১৩. ǯদেশ বা িবেদশ ɞমণসংɈাˉ তΐািদ 
১৪. ɛদান বাΒতাӒলক নয়, এমন তΐ (পিরিশ̌-৬) Εতীত অΓ সকল তΐ। 

 
পিরিশ̌-৬ : ɛদান বাΒতাӒলক নয়, এমন তেΐর তািলকা  

িন˨িলিখত তΐসӒহ ɛদান ও ɛকাশ করেত কҸȟপɻ বাΒ থাকেব না-  

১. তদˉাধীন িবষয় সংি̈̌ ǯকােনা তΐ, যার ɛকাশ তদˉকােজ িবʄ ঘটােত পাের। 
২. ǯকােনা Ɉয় কায ȟɈেমর িবষেয় িসʺাˉ ǯনয়ার আেগ সংি̈̌ Ɉয় বা এর কায ȟɈম সংɈাˉ ǯকােনা তΐ।  
৩. গেবষণার Ӡɖ বা ǯকৗশল বা কােরা ӋিʺӍিʯক স˫েদর অিধকার ɻিতɊসʲ হেত পাের, এͱপ তΐ। 
৪. িনেয়াগ ও পেদাˑিত পরীɻাসহ সকল পাবিলক পরীɻার ɛ̆পɖ ও পরীɻার ফলাফল সংɈাˉ আগাম তΐ, ইতɇািদ। 



 পিরিশ̌-৭ : তΐ ɛাি˖র আেবদন ফরম (ফরম ‘ক’) 
 
 
ফরম ‘ক’ 
তΐ ɛাি˖র আেবদনপɖ 
[ তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালার িবিধ-৩ ɘ̌Ε ] 
 
বরাবর 
................................................................, 
................................................................ (নাম ও পদবী) 
ও 
দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟা, 
........................................... (দ˖েরর নাম ও ɬকানা) 
 
১। আেবদনকারীর নাম  : ............................................................................ 

 িপতার নাম  : ............................................................................

 মাতার নাম  : ............................................................................ 
 বতȟমান ɬকানা  : ............................................................................

 ̝ায়ী ɬকানা  : ............................................................................ 
 ফɇাɼ, ই-ǯমইল, ǯটিলেফান ও ǯমাবাইল ǯফান নͯর (যিদ থােক) : ..................................................................... 

২। িক ধরেনর তΐ* (ɛেয়াজেন অিতিরɳ কাগজ Εবহার কͰন)    : .................................................................... 
 
৩। ǯকান পʺিতেত তΐ পাইেত আɊহী (ছাপােনা/ ফেটাকিপ/ : ........................................................................ 
 িলিখত/ ই-ǯমইল/ ফɇাɼ/িসিড অথবা অΓ ǯকান পʺিত)  
৪। তΐ Ɋহণকারীর নাম ও ɬকানা  : ............................................................................ 
৫। ɛেযাজɇ ǯɻেɖ সহায়তাকারীর নাম ও ɬকানা  : ............................................................................ 
 
 
 
আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                            আেবদনকারীর ·াɻর 
*তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালা, ২০০৯-এর ৮ ধারা অӂযায়ী তেΐর ӒΙ পিরেশাধেযাΌ। 



 পিরিশ̌-৮ : তΐ সরবরােহ অপারগতার ǯনাɪশ (ফরম ‘খ’) 
 
ফরম ‘খ’ 
 [ তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালা, ২০০৯ িবিধ-৫ ɘ̌Ε ] 
তΐ সরবরােহ অপারগতার ǯনাɪশ 
 
আেবদন পেɖর Ӡɖ নͯর :                                                   তািরখ : ......................................... 
 
ɛিত 
আেবদনকারীর নাম   : .............................................................. 
ɬকানা    : .............................................................. 
 
িবষয় : তΐ সরবরােহ অপারগতা স˫েকȟ অবিহতকরণ। 
 
িɛয় মেহাদয়, 
আপনার ........................................................তািরেখর আেবদেনর িভিʯেত ɛািথ ȟত তΐ িনে˨াɳ কারেণ 

সরবরাহ করা স˯ব হইল না, যথা :- 
১। .................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................। 
 
২। .................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................। 
 
৩। .................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................।   
 
                                      
 
                                                              (------------------------------) 
                   দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার নাম : 
                 পদবী : 
              দা˖িরক সীল : 
  



পিরিশ̌-৯ : আপীল আেবদন ফরম (ফরম ‘গ’) 
 
ফরম ‘গ’ 
আপীল আেবদন 
[ তΐ অিধকার (তΐ ɛাি˖ সংɈাˉ) িবিধমালার িবিধ-৬ ɘ̌Ε ] 
 
বরাবর 
.................................................................., 
..................................................................(নাম ও পদবী) 
ও 
আপীল কҸȟপɻ, 
...........................................(দ˖েরর নাম ও ɬকানা) 
  
১। আপীলকারীর নাম ও ɬকানা  : .................................................................................. 

 (েযাগােযােগর সহজ মাΒমসহ) 
২। আপীেলর তািরখ : .................................................................................. 
৩। ǯয আেদেশর িবͰেʺ আপীল করা হইয়ােছ উহার : ............................................................................... 

  কিপ (যিদ থােক)   
৪। যাহার আেদেশর িবͰেʺ আপীল করা হইয়ােছ   : ............................................................................ 
তাহার নামসহ আেদেশর িববরণ (যিদ থােক)   
৫। আপীেলর সংিɻ˖ িববরণ  : .................................................................................. 
 
৬। আেদেশর িবͰে  ̋সংЀ  lহইবার কারণ (সংিɻ  ̟িববরণ) : ........................................................................... 

৭। ɛািথ ȟত ɛিতকােরর Ӕিɳ/িভিʯ  : .................................................................................. 
৮। আপীলকারী কҸȟক ɛতɇয়ন   : .................................................................................. 
৯। অΓ ǯকান তΐ যাহা আপীল কҸȟপেɻর স˰ুেখ : ............................................................................ 
উপ̝াপেনর জΓ আপীলকারী ইʑা ǯপাষণ কেরন 
                     
 

আেবদেনর তািরখ : ..................................................                                           আেবদনকারীর ·াɻর 
  



পিরিশ̌-১০ : তΐ ɛাি˖র অӂেরাধ িফ এবং তেΐর ӒΙ িনধ ȟারণ িফ (ফরম ‘ঘ’) 
 
 
ফরম ‘ঘ’ 
[ িবিধ ৮ ɘ̌Ε ] 
তΐ ɛাি˖র অӂেরাধ িফ এবং তেΐর ӒΙ িনধ ȟারণ িফ 
 তΐ সরবরােহর ǯɻেɖ িন˨ ǯটিবেলর কলাম (২) এ উি̂িখত তেΐর জΓ উহার িবপরীেত কলাম (৩) এ উি̂িখত 

হাের ǯɻɖমত তΐ ɛাি˖র অӂেরাধ িফ এবং তেΐর ӒΙ পিরেশাধেযাΌ হইেব, যথা :- 
 
 
ǯটিবল 
 

Ɉিমক 
নং তেΐর িববরণ তΐ ɛাি˖র অӂেরাধ িফ/তেΐর ӒΙ 
(১) (২) (৩) 

১। 
িলিখত ǯকান ড̲েমে˂র কিপ 
সরবরােহর জΓ (Ζাপ, নȢশা, ছিব, 

কি˫উটার িɛ˂সহ) 
এ-৪ ও এ-৩ মােপর কাগেজর ǯɻেɖ ɛিত 
Ӈ̎া ২ (Ҽই) টাকা হাের এবং তҽ ȟ͓ 
সাইেজর কাগেজর ǯɻেɖ ɛҍত ӒΙ। 

২। 
িড̖, িসিড ইতɇািদেত তΐ সরবরােহর 
ǯɻেɖ 

 
(১) আেবদনকারী কҸȟক িড̖, িসিড 
ইতɇািদ সরবরােহর ǯɻেɖ িবনা ӒেΙ; 
(২) তΐ সরবরাহকারী কҸȟক িড̖, িসিড 
ইতɇািদ সরবরােহর ǯɻেɖ উহার ɛҍত 
ӒΙ। 

৩। ǯকান আইন বা সরকাির িবধান বা 
িনেদ ȟশনা অӂযায়ী কাউেক সরবরাহҍত 
তেΐর ǯɻেɖ 

িবনাӒেΙ। 

৪। ӒেΙর িবিনমেয় িবɈয়েযাΌ 
ɛকাশনারেɻেɖ ɛকাশনায় িনধ ȟািরত ӒΙ। 

 
 
 
 



পিরিশ̌-১১ : তΐ কিমশেন অিভেযাগ দােয়েরর িনধ ȟারণ ফরম (ফরম ‘ক’) 
 
ফরম ‘ক’ 
অিভেযাগ দােয়েরর ফরম 
[তΐ অিধকার (অিভেযাগ দােয়র ও িন̑িʯ সংɈাˉ) ɛিবধানমালার ɛিবধান-৩ (১) ɘ̌Ε] 
 
 
বরাবর 
ɛধান তΐ কিমশনার 
তΐ কিমশন 
এফ-৪/এ, আগারগϲও ɛশাসিনক এলাকা 
ǯশেরবাংলা নগর, ঢাকা-১২০৭।  
 
              অিভেযাগ নং ...............................................................................................................।  
 
১। অিভেযাগকারীর নাম ও ɬকানা                          : ......................................................................... 
    (েযাগােযােগর সহজ মাΒমসহ) 
 
২। অিভেযাগ দািখেলর তািরখ                               : .......................................................................... 
 
৩। যাহার িবͰেʺ অিভেযাগ করা হইয়ােছ                : ......................................................................... 
     তাহার নাম ও ɬকানা   
 
৪। অিভেযােগর সংিɻ˖ িববরণ                             : ......................................................................... 
    (ɛেয়াজেন আলাদা কাগজ সিˑেবশ করা যাইেব) 
 
 
 
 
 
৫। সংЀˡতার কারণ (যিদ ǯকান আেদেশর িবͰেʺ      : .......................................................................

  
    অিভেযাগ আনয়ন করা হয় ǯসই ǯɻেɖ উহার কিপ  
    সংӔɳ কিরেত হইেব) 
 
৬। ɛািথ ȟত ɛিতকার ও উহার ǯযৗিɳকতা                     : ....................................................................... 
 
৭। অিভেযাগ উি̂িখত বɳেΕর সমথ ȟেন ɛেয়াজনীয়      : ......................................................................... 
     কাগজ পেɖর বণ ȟনা (কিপ সংӔɳ কিরেত হইেব) 
 
সতɇপাঠ 
আিম/আমরা এই মেম ȟ হলফӆব ȟক ǯঘাষণা কিরেতিছ ǯয, এই অিভেযােগ বিণ ȟত অিভেযাগসӒহ আমার ʗান ও িব͵াস মেত 

সতɇ।  
 
 

(সতɇপাঠকারীর ·াɻর)  
 


